CENTRO UNIVERSITARIO BELAS ARTES DE SAO PAULO

(Recredenciado pela Portaria MEC n2. 1.368, de 19/12/2018)
(DOU ne 244, 20/12/2018, Secdo 1, pag.124)

Centro Universitario
Belas Artes
de Sao Paulo

RESOLUGCAO CONSU N¢ 003/2024

Aprova o Regulamento da
Comissdo de Conduta e Etica do
Centro Universitario Belas Artes
de Sao Paulo.

O Reitor, Presidente do Conselho Universitario (CONSU) e Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdao (CONSEPE) do Centro Universitdrio Belas Artes de Sdo Paulo, no
uso de suas atribuicdes estatutarias e nos termos do art. 12, combinado com o inciso
XVI, art. 14 do Estatuto aprovado pela Portaria MEC n2 3.206/2002 e por deliberagdo
conjunta de todos os seus membros na sessdo realizada em 31/01/2023:

RESOLVE:

Art. 12 Aprovar o Regulamento da Comissdo de Conduta e Etica do Centro
Universitario Belas Artes de S3o Paulo.

Paragrafo Unico. O Regulamento de que trata este artigo é parte integrante da
presente Resolugao, cujo texto encontra-se anexo.

Art. 22 Esta resolucdo entra em vigor nesta data, revogando-se as disposicdes em

contrario.

Sao Paulo, 16 de dezembro de 2024.
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Reitor e Presidente do CONSU
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ANEXO UNICO DA RESOLUCAO CONSU N2 003/2024

REGULAMENTO DE CONDUTA E ETICA

Centro Universitario
Belas Artes
de Sao Paulo

PREAMBULO

Um Regulamento de Conduta e Etica destinado a nortear as relagdes humanas no
interior de uma instituicdo universitaria deve contemplar tanto principios universais
quanto recomendacgdes especificas, peculiares as instituicdes de ensino superior.

Este Regulamento de Conduta e Etica atuard com um elemento norteador para as
acdes da Comissdo de Conduta e Etica do Centro Universitario Belas Artes de S3o
Paulo.

Os principios éticos gerais remetem a documentos que ja alcangcaram consenso
internacional, como a Declara¢do Universal de Direitos Humanos (1948), que constitui
o pressuposto de todas as constituicdes contemporaneas de inspiracao democratica.

O Centro Universitario Belas Artes de S3o Paulo adota os principios indissocidveis
aprovados pela Associacdo Internacional de Instituicdo, convocada pela Unesco em
1950 e em 1998, a saber:

1) o direito de buscar conhecimento por si mesmo e de persegui-lo até onde a procura
da verdade possa conduzir;

2) a tolerancia em relacdo a opinides divergentes e a liberdade em face de qualquer
interferéncia politica;

3) a obrigacdo, enquanto instituicdo social, de promover, mediante o ensino e a
pesquisa, os principios de liberdade e justica, dignidade humana e solidariedade, e de
desenvolver ajuda mutua, material e moral, em nivel internacional.

S3o inerentes a Etica universitaria o direito a pesquisa, o pluralismo, a tolerancia, a
autonomia em relacdo aos poderes politicos, bem como o dever de promover os
principios de liberdade, justica, dignidade humana e solidariedade.

A Instituicdo deve sempre agir e se manifestar a favor da defesa e da promoc¢ao dos
direitos humanos, ai incluidos os direitos individuais e liberdades publicas, os direitos
sociais, econOmicos e culturais e os direitos da humanidade.

Este Regulamento complementa a Portaria da Presidéncia da FEBASP n°. 004/2008 que
“Dispoe sobre a Disciplina de conduta do corpo docente”, de 24 de julho de 2008.

Este Regulamento estd em consonancia com o REGIMENTO GERAL DO CENTRO
UNIVERSITARIO BELAS ARTES DE SAO PAULO, especificamente no capitulo Ill do Titulo
V — Do Corpo Técnico Administrativo e no Titulo VI — Do regime Disciplinar e com o
ESTATUTO SOCIAL da FEBASP.
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TiTULO |
DOS PRINCiPIOS COMUNS

Artigo 12 — O presente Regulamento de Conduta e Etica destina-se a nortear as

Centro Universitario
relagdes humanas no ambito do Centro Universitario Belas Artes de Sdo Paulo tendo Belas Artes

T N q q g q de Sao Paulo
como postulados o direito a pesquisa, o pluralismo, a tolerancia, a autonomia em

relacdo aos poderes politicos, o respeito a integridade académica da instituicdo, bem
como o dever de promover os principios de liberdade, justica, dignidade humana e
solidariedade.

Artigo 22 — S3o considerados membros da Instituicdo, para fim de observancia
dos preceitos deste Regulamento, os seus colaboradores docentes e técnico-
administrativos, o corpo discente, devendo prevalecer, dentre todos, o respeito mutuo
e a preservacao da dignidade da pessoa humana.

Paragrafo Unico — As disposicdes deste Regulamento de Conduta e Etica aplicam-se
também aos professores colaboradores e visitantes, ndo celetistas e todos aqueles que
se utilizem do Centro Universitario Belas Artes de Sao Paulo.

Artigo 32— A acdo universitaria, respeitadas as opgoes individuais de seus
membros, pautar-se-a pelos seguintes principios:

| — A ndo adocdo de preferéncias ideoldgicas, religiosas, politicas, e raciais bem como
quanto a género ou origem;

Il — A ndo submissdo a pressdes de ordem ideoldgica, politica ou econémica que
possam desviar a Instituicdo de seus objetivos cientificos, culturais e sociais.

Artigo 42 — Nas relacGes entre os membros do Centro Universitario Belas Artes
de S3o Paulo deve ser garantido:

| — O intercambio de ideias e opinides, sem preconceitos ou discriminacdes entre as
partes envolvidas;

Il — O direito a liberdade de expressdao dentro de normas de civilidade e sem quaisquer
formas de desrespeito a qualquer membro da instituicdo.

Artigo 52 — E dever dos membros do Centro Universitario Belas Artes de Sdo
Paulo:

| — Observar as normas deste Regulamento e os seus postulados éticos, visando
manter e preservar o funcionamento de suas estruturas, o respeito mutuo, os bons
costumes e preceitos morais e a valorizagdo do nome e da imagem da instituicao;

Il — Defender e promover medidas em favor do desenvolvimento da ciéncia, das artes e
da cultura, bem como contribuir para a dignidade, o bem-estar do ser humano e o
progresso social;

IIl = Trabalhar com a verdade em todas as suas agoes.

Artigo 62 — Constitui dever funcional e académico dos membros do Centro
Universitario Belas Artes de Sdo Paulo:
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| — Agir de forma compativel com a moralidade e a integridade académica;

Il = Aprimorar continuamente os seus conhecimentos; Centro Universitario
Belas Artes

lll — Prevenir e corrigir atos e procedimentos incompativeis com as normas deste deSaoPaulo
Regulamento e demais principios éticos da Instituicdo, comunicando-os a Comissdo de
Conduta e Etica;

IV — Corrigir erros, omissdes, desvios ou abusos na prestacdo das atividades voltadas as
finalidades da instituicao;

V — Promover a melhoria das atividades desenvolvidas pela instituicdo, garantindo sua
qualidade;

VI — Promover e preservar a privacidade e o acesso adequado aos recursos
computacionais compartilhados;

VIl — Preservar o patrimonio material e imaterial da Instituigdo;

VIl - Garantir o reconhecimento da autoria de qualquer produto intelectual gerado no
ambito institucional.

Artigo 72 — Os membros do Centro Universitario Belas Artes de Sdo Paulo
devem abster-se de:

| — Valer-se de sua posicao funcional ou académica para obter vantagens pessoais e
para patrocinar interesses estranhos as atividades académicas;

Il — Declarar qualificacdo funcional ou académica que ndo possuam ou utilizar titulos
genéricos que possam induzir a erro;

Il — Fazer uso de mandato representativo de categoria para auferir beneficios proprios
ou para exercer atos que prejudiquem os interesses da Instituicdo;

IV — Divulgar informagdes de maneira sensacionalista, promocional ou inveridica;

V — Comentar fatos cuja veracidade e procedéncia ndo tenham sido confirmadas ou
identificadas.

TiTULO 1l
DOS COLABODORES TECNICO-ADMINISTRATIVOS

Artigo 82 — As relagdes entre os colaboradores técnico-administrativos devem
ser pautadas pelo respeito reciproco, espirito de colaboragdo e solidariedade e
reconhecimento da igual responsabilidade perante a Instituicdo.

Artigo 92— A posicdo hierdrquica ocupada pelos colaboradores técnico-
administrativos ndo podera ser utilizada para:

| — Desrespeitar ou discriminar subordinados;
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Il — Criar situacdoes embaracosas ou desencadear qualquer tipo de perseguicdo ou
atentado a dignidade da pessoa humana;

Il — Impedir que, por motivo nado justificado, se usem as instalagdes e demais recursos
do érgdo sob sua diregao, quando esse uso for consentaneo com os fins da Instituicao;

IV — Favorecer o uso das instalagdes e demais recursos do 6rgao sob sua dire¢ao, com
fins ndo consentaneos com os objetivos da Instituicdo;

V — Constranger subordinados a desobedecer ou contrariar os principios estabelecidos
neste Regulamento.

Artigo 102. — O colaborador técnico-administrativo em posicdao de direcdo ou
chefia deve:

| — Zelar para que seus subordinados atuem dentro dos principios éticos previstos
neste Regulamento;

Il — Orientar seus auxiliares para que respeitem o segredo profissional a que estdo
obrigados por lei;

Il — promover a apuracdo de atos de improbidade e de ilicitos administrativos.

Artigo 112.— O colaborador técnico-administrativo deve evitar qualquer
conflito entre os seus interesses pessoais e os interesses da Instituicdo, especialmente
em situacdes nas quais haja:

| — Conflito de interesses na alocagdo de tempo e esforcos em atividades nao
universitarias;

Il — Conflito de interesses entre a instituicdo e instituicdes publicas e privadas;

Il — relacionamento pessoal ou profissional do servidor com instituicdes fornecedoras
da Instituicao.

Artigo 122. — Nenhum colaborador técnico-administrativo deve participar de
decisGes que envolvam a sele¢do, contratacao, promogao ou rescisao de contrato pela
Instituicdo, de membro de sua familia ou de pessoa com quem tenha rela¢des que
comprometam julgamento isento.

Artigo 132. — Nenhum colaborador técnico-administrativo deve participar de
decisGes relacionadas a atribuicdo de carga diddtica, uso de espaco ou material
didatico e cientifico na Instituicdo, a qualquer titulo, para familiar ou pessoa com quem
tenha relagdes que comprometam julgamento isento.

Artigo 142.— Cabe ao colaborador técnico-administrativo vetar o acesso a
informacoes confidenciais por pessoas que nao estejam para isso credenciadas.

Artigo 152 — F dever do técnico-administrativo:

| — Adotar critério justo e honesto nas suas atividades;
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Il — Prestar colaboracdo aos colegas que dela necessitem, bem como a membros do Centro Universitario
q . ~ . . . Belas Artes
corpo docente e discente, assegurando-lhes consideracao, apoio e solidariedade; de S30 Paulo

Il — Respeitar os principios de Conduta e Comportamento Etico.

TiTULO 1Nl
DO CORPO DOCENTE

Artigo 162 — Cabe ao docente:
| — Exercer sua fungao com autonomia;

Il = Contribuir para melhorar as condi¢cdes do ensino e os padrées dos servicos

educacionais, assumindo sua parcela de responsabilidade quanto a educacdo e a
legislacao aplicavel;

Il = Zelar pelo desempenho ético e o bom conceito da profissdo, preservando a
liberdade profissional e evitando condicdes que possam prejudicar a eficacia e
correcao de seu trabalho;

IV — Empenhar-se na defesa da dignidade da profissdo docente e de condi¢des de
trabalho e remuneracdo compativeis com o exercicio e aprimoramento da profissao;

V — Atuar com isencdo e sem ultrapassar os limites de sua competéncia quando servir
como perito ou auditor, consultor ou assessor.

VI — Cumprir pessoalmente sua carga hordria;

VIl — Adequar sua forma de ensino as condi¢des do estudante e aos objetivos do curso,
de forma a atingir o nivel desejado de qualidade;

VIl — Exercer o ensino e a avaliacdo do estudante sem interferéncia de divergéncias
pessoais ou ideoldgicas;

IX — Denunciar o uso de meios e artificios que possam fraudar a avaliagdo do
desempenho discente;

X — Respeitar as atividades associativas dos estudantes;
XI — Realizar o controle de presenca em todas as aulas;
XIl — Elaborar e cumprir com o Plano de Ensino da(s) sua(s) disciplina(s).

Artigo 172 — A relacdo do docente com o restante do corpo docente, do corpo
técnico-administrativo e corpo discente deve basear-se no respeito mutuo buscando
sempre o interesse institucional.
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Artigo 182 — Nas relacdes dos membros de comissdes examinadoras para o Centro Universitario
. . . Belas Artes
ingresso de novos docentes, devem ser observados os seguintes preceitos: de S30 Paulo

| — Aplicam-se aos membros de Bancas Examinadoras externos a Instituicdo os
principios e normas deste Regulamento de Conduta e Etica;

Il — No uso de suas atribuicOes, os examinadores ndo poderdo suscitar questdes
atinentes a vida privada, conviccao filosdfica ou politica, crenca religiosa, intimidade,
honra ou imagem do candidato, ou que de algum modo se liguem a seus direitos
fundamentais, ressalvadas aquelas que tiverem relacdo direta com o exercicio do
cargo ou funcdo pretendida.

TiTULO IV
DO CORPO DISCENTE

Artigo 192 — As relagGes entre os membros do corpo discente e demais
estudantes da Instituicdo devem ser presididas pelo respeito a autonomia e a
dignidade do ser humano, ndo sendo tolerados atos ou manifestacGes de prepoténcia
ou violéncia ou que ponham em risco a integridade fisica ou moral.

Artigo 202 — E dever dos membros do corpo discente bolsistas fazer bom uso
dos recursos que financiam sua formagao académica.

Artigo 212 — E vedado aos membros do corpo discente e demais estudantes da
Instituicao:

| — Lancar mao de meios e artificios que possam fraudar a avaliacdo do desempenho,
seu ou de outrem, em atividades académicas, culturais, artisticas, desportivas e sociais,
no ambito da Instituicdo, e acobertar a eventual utilizacdo desses meios.

Il — Lancar m3o de meios e artificios que possam fraudar a sua frequéncia, seu ou de
outrem, em atividades académicas, culturais, artisticas, desportivas e sociais, no
ambito da Instituicdo, e acobertar a eventual utilizacdo desses meios.

TiTULO VI
DISPOSICOES ESPECIFICAS

CAPITULO |
DOS CONVENIOS

Artigo 222 — A organizagao e a celebragao de convénios pela Instituicdo devem
visar ao aumento da sua capacidade em ensino, pesquisa, bem como a extensdo a
sociedade de servicos deles indissociaveis.
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Artigo 232 — No desempenho das atividades referidas no artigo anterior devem
preservar-se como prioridade os interesses da Instituicdo.

Centro Universitario
Belas Artes
de Sao Paulo

CAPITULO Il
DA PESQUISA

Artigo 242 — No desenvolvimento de atividades de pesquisa, o docente deve
assegurar-se de que:

| — Os métodos utilizados sdo adequados e compativeis com as normas éticas
estabelecidas em seu campo de trabalho e das quais deve ter pleno conhecimento;

Il — Os objetivos do projeto sdo cientificamente validos, justificando o investimento de
recursos e tempo;

Il — Os objetivos da pesquisa e a divulgacdo dos seus resultados devem ser publicos,
salvo nas hipoteses devidamente justificadas por razdes estratégicas de interesse
publico;

IV — DispGe das condicGes necessarias para realizar o projeto;

V — As conclusdes sdo coerentes com os resultados e levam em conta as limitacdes dos
métodos e técnicas utilizadas;

VI — Na apresentacdo e publicacdo dos resultados e conclusdes é dado crédito a
colaboradores e outros pesquisadores, cujos trabalhos se relacionem com o seu ou
gue tenham contribuido com informagGes ou sugestdes relevantes, bem como ao
Centro Universitario Belas Artes de Sdo Paulo;

VIl — Tratando-se de pesquisa envolvendo pessoas, individuais ou coletivas, sdao
respeitados os principios estabelecidos nas declara¢des e convengdes sobre Direitos
Humanos, na Constituicdo Federal e na legislacdo especifica;

VIl — E vedado ao docente e ao pesquisador utilizar recursos destinados ao
financiamento de pesquisa em beneficio préprio ou de terceiros ou com desvio de
finalidade.

CAPITULO Il
DAS PUBLICACOES

Artigo 252 — E vedado aos membros da Instituicdo, incluindo o corpo docente, o
corpo discente e os servidores técnico-administrativos:

| — Na elaboragdo de artigos e relatdrios, falsear dados sobre suas publica¢des;
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Il — Nas suas publicacdes, ndo dar crédito a colaboradores e outros que tenham Centro Universitario
Belas Artes

contribuido para obtencdo dos resultados nelas contidos; de S30 Paulo

IIl — Utilizar, sem referéncia ao autor ou sem a sua autorizag¢do expressa, informacdes,
opiniGes ou dados ainda ndo publicados;

IV — Apresentar como originais quaisquer ideias, descobertas ou ilustracdes, sob a
forma de texto, imagens, representacbes graficas ou qualquer outro meio, que na
realidade ndo o sejam;

V — Falsear dados ou deturpar sua interpretacao cientifica;

VI — Falsear dados sobre sua vida académica pregressa.

CAPITULO IV
DO USO DO NOME DA INSTITUICAO

Artigo 262 — A associacdo efetiva ou potencial do nome ou da imagem do
Centro Universitdrio Belas Artes de Sdo Paulo com qualquer ato ou atividade, de indole
individual ou institucional, deve ser nitidamente definida pelo seu autor ou agente.

Artigo 272 — A associacdo, implicita ou explicita, do nome e da imagem do
Centro Universitdrio Belas Artes de S3o Paulo as atividades desenvolvidas pelos
membros da instituicao deve ser perfeitamente definida.

Paragrafo Unico — Os contratos, convénios e acordos que implicarem a associacdo ao
nome ou imagem da Instituicdo devem explicitar as condi¢Ges dessa associacao.

Artigo 282 — A Instituicdo, por seus 6rgdos e membros, tem a responsabilidade
de assegurar a observancia de padrdes éticos e académicos compativeis com os seus
fins, em todas as atividades que levarem o seu nome ou a sua imagem, ou que forem a
eles associadas.

Artigo 292 — A Instituicdo tem a responsabilidade de proteger o seu patrimoénio
material e imaterial, de forma coerente com a sua natureza publica, assegurando em
favor da instituicdo o recebimento do justo valor, quando utilizados seu nome ou sua
imagem.

CAPITULO V
DOS REGISTROS DE DADOS E INFORMATICA

Artigo 302 — A coleta, a inser¢do e a conservagdo, em fichario ou registro,
informatizado ou ndo, de dados pessoais relativos a opinides politicas, filoséficas ou
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religiosas, origem, conduta sexual e filiagao sindical ou partiddria devem estar sob a

égide da voluntariedade, da privacidade e da confidencialidade, podendo ser utilizados Centro Universitario
. Belas Artes
para os fins propostos para sua coleta. de S3o Paulo

§12 — E proibido usar os dados a que se refere o caput para discriminar ou estigmatizar
o individuo, cuja dignidade humana deve ser sempre respeitada.

§22 — No caso de dados para fins de pesquisa, deve ser obedecido o disposto na
Resolucdo 196/96 do Conselho Nacional de Saude e no Comité de Etica em Pesquisa
(CEP-FEBASP), atinente a ética na pesquisa envolvendo seres humanos.

Artigo 312 — Os membros da Instituicdo tém direito de acesso aos registros que
Ihes digam respeito.

Artigo 322 — O acesso e a utilizacdo de informacdes relativas a vida académica
ou funcional de outrem, por qualquer membro da Instituicdo, dependem de:

| — Expressa autorizacao do titular do direito;

Il = Ato administrativo motivado, em razao de objetivos académicos ou funcionais,
devidamente justificados.

Artigo 332— Os recursos computacionais da Instituicdo destinam-se
exclusivamente ao desenvolvimento de suas atividades de ensino, pesquisa e
extensao.

Artigo 342 — Arquivos computacionais sdao de uso privativo e confidencial de
seu autor ou proprietdrio, sendo igualmente confidencial todo o trafego na rede.

Paragrafo Unico — Os administradores dos sistemas computacionais poderdo ter acesso
ao0s arquivos em casos de necessidade de manutencdo ou falha de seguranca.

Artigo 352— No que concerne ao uso dos sistemas informatizados
compartilhados e sistemas de controle, é vedado aos membros da institui¢ao incluindo
o corpo docente, discente e corpo técnico-administrativo da Instituicao:

| — Utilizar a identificacdo de outro usuario;
Il — Enviar mensagens sem identificacdo do remetente;
Il — Degradar o desempenho do sistema ou interferir no trabalho dos demais usuarios;

IV — Fazer uso de falhas de configuracdo, falhas de seguranca ou conhecimento de
senhas especiais para alterar o sistema computacional;

V — Fazer uso de meio eletronico para enviar mensagens ou sediar paginas ofensivas,
preconceituosas ou caluniosas.

VI — Fazer uso de sites na internet ndo relacionados as questdes de ensino, pesquisa ou
extensdo universitaria.
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TiTULO VI
DA COMISSAO DE CONDUTA E ETICA

. Centro Universitario
Artigo 362 — A Comissao de Conduta e Etica do Centro Universitario Belas Artes Belas Artes

i~ q . A de Sao Paulo
de S3o Paulo possui as seguintes atribuicdes:

| — Receber as denuncias e representagdes formuladas contra membros da Instituigao,
por infringéncia as normas deste Regulamento e postulados éticos da Instituicdo;

Il — Apurar as ocorréncias realizando oitivas com os envolvidos;

Il = Encaminhar suas conclusGes a Superintendéncia Académica e/ou autoridades
competentes superiores para as providéncias cabiveis;

IV — Criar um acervo de decisGes do qual se extraiam principios norteadores das
atividades da Instituicdo, complementares a este Regulamento.

Artigo 372 - A Comissdo de Conduta e Etica serd constituida por quatro
membros, a saber:

§12 — Trés membros docentes indicados pela Superintendéncia Académica para um
mandato de trés anos, permitida uma reconducao.

§22 — Um membro ndo docente representando a Secretaria Académica.

§32 — A Superintendéncia Académica indicara um dos docentes para assumir a
Presidéncia da Comissao.

§42 — Os membros da Comissdo de Conduta e Etica deverdo ouvir e analisar todos os
casos com absoluta isengdo, observando sempre os interesses maiores do Centro
Universitario Belas Artes de S3o Paulo e da sociedade.

Artigo 382 — A Ouvidoria da Instituicdo, a Secretaria Académica, a Secretaria de
Regulagdo, Avaliagdo e Curriculo, o Departamento Juridico e a Comissao de Conduta e
Etica atuardo de forma coordenada e conjunta para assegurar a plena observancia das
normas e principios previstos neste Regulamento.

Artigo 392 — A Comissdo de Conduta e Etica deverd apresentar relatério anual
de atividades a superintendéncia Académica, acompanhado de eventuais propostas de
aprimoramento deste Regulamento.

Artigo 402 — Os anexos I, Ill e IV, apresentam os formuldrios que devem ser
utilizados nas oitivas a serem realizadas pela Comissdo de Conduta e Etica no corpo
docente, discentes e corpo técnico administrativo.

Artigo 412 — Os fluxos operacionais para acesso a Comissdo de Conduta e Etica
devem obedecer aos encaminhamentos que contam do Anexo |, explicitados a seguir:

| — Para os casos de adverténcia (Artigo 83, Inciso | do Regimento Geral do
Centro Universitario Belas Artes de Sdo Paulo), a aplicacdo da adverténcia serd feita
pela Coordenag¢do do Curso, conforme o Artigo 84 do Regimento Geral do Centro
Universitario Belas Artes de Sao Paulo.
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Il — Para os casos de repreensdo (Artigo 83, Inciso Il do Regimento Geral do Centro Universitario
q e ~ . ~ ~ % . Belas Artes
Centro Universitario Belas Artes de Sdo Paulo), a aplicacdo da repreensdo serd feita 4. s paulo

pela Comissdo de Conduta e Etica do Centro Universitario Belas Artes de S3o Paulo.

[ll - Para os casos de suspensdo (Artigo 83, Inciso Ill do Regimento Geral do
Centro Universitdrio Belas Artes de Sao Paulo), a aplicacdo da suspensdo sera feita pela
Comiss3o de Conduta e Etica do Centro Universitario Belas Artes de S3o Paulo.

IV - Para os casos de desligamento (Artigo 83, Inciso IV do Regimento Geral do
Centro Universitario Belas Artes de Sao Paulo), o desligamento serda feito pelo Reitor
do Centro Universitario Belas Artes de S3o Paulo.

Artigo 422 — Este Regulamento entra em vigor na data da sua aprovacdo, pelas
instancias competentes.

S3do Paulo, 16 de dezembro de 2024.

Pt

Prof. Paulo Antonio Gomes Cardim
Reitor
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Fluxos Operacionais - Comissdo de Conduta e Etica
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